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INTRODUCCION

La Universidad Privada Antenor Orrego actualizd su Reglamento General de Grados y Titulos en

enero de este afno con el fin de adecuarse a las normas gubernamentales relacionadas a la

obtencidn de grado de bachiller y titulo profesional, en este sentido la Facultad de Medicina

Humana respetuoso del cumplimiento normativo y con el afan de incorporar nuevas formas de

investigacion en los estudiantes y egresados, actualiza también su reglamento respaldada por las

dos programas de estudios acreditados en su facultad: Medicina Humana y Psicologia.

Este reglamento contiene las disposiciones generales, los requisitos y procedimientos para conferir

el grado académico de bachiller y del titulo profesional de los programas de estudios de Medicina

Humana, Psicologia y Estomatologia, asi como las disposiciones transitorias y finales que rigen para

este proceso.
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TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULON.°1 El presente reglamento establece los requisitos y procedimientos para la
obtencion del grado académico de bachiller y el titulo profesional de Médico Cirujano, Cirujano
Dentista y Licenciado en Psicologia, en la Universidad Privada Antenor Orrego, bajo la modalidad de
estudios presencial, en la sede de Trujillo y la filial Piura.
ARTICULON.°2  Base legal:

1. Constitucidn Politica del Perd.

2. Ley N.° 30220, Ley Universitaria.

3. Estatuto de la Universidad Privada Antenor Orrego

4. Modelo Educativo UPAO.

5. Modelo de Acreditacién para Programas de Estudios de Educacién Superior

Universitaria-SINEACE.

6. Reglamento del Registro Nacional de Trabajos de Investigacién para obtener Grados Académicos y

Titulos Profesionales-RENATI.

7. Reglamento General de Grados y Titulos de la Universidad Antenor Orrego.
ARTICULON.°3  El Consejo Directivo confiere en nombre de la Nacién los grados académicos y los
titulos profesionales, previa aprobacién por la facultad de medicina humana.
ARTICULON.°4 La aplicacién del software antiplagio Turnitin es obligatoria para la versién final del
trabajo de investigacién, proyecto de investigacion, tesis y articulo cientifico. El docente asesor es
responsable de determinar la originalidad a través de un informe o reporte de coincidencias,
considerando como maximo 20%.

TITULO I
DEL GRADO ACADEMICO
ARTICULON.°5 La Universidad confiere a los egresados de los programas de estudios de Medicina
Humana, Estomatologia y Psicologia el grado académico de bachiller y el titulo profesional de Médico
Cirujano, Cirujano Dentista y Licenciado en Psicologia respectivamente, de acuerdo con las disposiciones
de la Ley Universitaria y las normas internas de la Universidad.

CAPITULO I
DEL GRADO ACADEMICO DE BACHILLER

ARTICULON.°6  Elgrado académico de bachiller en los programas de Medicina Humana, Estomatologia
y Psicologia, en la Universidad, se confiere al egresado que ha aprobado los estudios de pregrado, en la
modalidad presencial y cumple con los siguientes requisitos:
1. Requisitos académicos:
a. Constancia de egresado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 7 del presente
reglamento.
b. Constancia de aprobacién del trabajo de investigacion.
2. Requisitos administrativos

a. Carpeta de grado de bachiller con los requisitos y documentos correspondientes.
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b. Copia de recibo de pago de derechos.
c. Constancia de haber aprobado el curso de ACLS en los programas de Medicina Humana y
Estomatologia.
ARTICULON.°7 Para obtener la constancia de egresado de un programa se requiere:

1. Cumplir con la totalidad de créditos y actividades lectivas exigidas en el plan de asignaturas de
cada programa de estudios de la facultad de medicina humana, segun la modalidad de estudios.

2. Aprobar el idioma inglés en el nivel avanzado para los tres programas de la facultad de medicina
humana.

3. Constancia de haber aprobado el internado hospitalario en los programas de Medicina Humana
y Estomatologia y la constancia de la realizacién de practicas pre profesionales en el programa
de Psicologia.

CAPITULOII
DEL TRABAJO DE INVESTIGACION
ARTICULON.°8  El trabajo de investigacién es la Uinica modalidad para obtener el grado académico de
Bachiller en Medicina Humana, Estomatologia y Psicologia que implica el proceso de generaciéon de
conocimientos en un determinado campo de estudio de ciencias de la salud. Responde a un tema
especifico de la especialidad que es tratado a profundidad, en los Programas de Medicina Humana,
Estomatologia y Psicologia mediante un articulo de revisidén o review.
ARTICULON.°9 El trabajo de investigacidn se elabora durante el desarrollo de la asignatura con la
misma denominacion de “Trabajo de Investigaciéon”, en el ciclo IX para el programa de Medicina
Humana, VIII ciclo para los programas de Estomatologia y Psicologia correspondiente al plan de
asignaturas de cada programa de estudios, determinando cada una el tipo de investigacion.
El trabajo de investigacion debe guardar coherencia, rigurosidad, pertinencia y calidad con las
lineas de investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacién (I+D+i) establecidos por cada programa de
la Facultad de Medicina Humana.
ARTICULON.°10 El trabajo de investigacién se elabora individualmente en el programa de
Estomatologia y hasta de dos integrantes en los programas de Medicina Humana y Psicologia,
considerando la amplitud y profundidad de la investigacion.
Las secciones de la asignatura de Trabajo de Investigacién funcionan con nimero de estudiantes
correspondientes a doce (12) investigaciones. El nimero maximo de estudiantes por seccidn es de
veinticuatro (24).
ARTICULON.°11 La asignatura de Trabajo de Investigacion, desarrolla las capacidades vy
contenidos establecidos en el proyecto formativo de cada programa de estudios de Medicina Humana,
Estomatologia y Psicologia organizados en el silabo.
ARTICULON.°12 La evaluacién de la asignatura Trabajo de Investigacién se rige por las
disposiciones del capitulo XIV del Reglamento de Estudios, tomando en cuenta, ademas, la calificacién
indicada en el articulo 13 del presente reglamento.
ARTICULO N.° 13 La aprobacidn de la asignatura Trabajo de Investigacién requiere:
1. Presentacidn del informe final del trabajo de investigacién.
2. Reporte de verificacién del porcentaje de coincidencias del software antiplagio Turnitin
(como maximo 20%)

Este documento es propiedad intelectual de la Universidad Privada Antenor Orrego. Se prohibe su reproduccion

:
8 total o parcial sin su autorizacién expresa. El original es administrado por la Oficina de Gestién de Procesos.




-
3
%

UNIVERSIDAD PRIVADA ANTENOR ORREGO Cadigo: PRE-DME-RG-01

s Versién: 2.1
I\gv - U PAO Reglamento de Grados y Titulos de la Facultad de Vigencia: 08/04/2021

Medicina Humana

Pagina: 6 de 24

3. Lasustentacion y aprobacidn del trabajo de investigacion.
La sustentacidn se realiza en acto publico y ante el docente de la asignatura, quien previamente presenta
el cronograma de sustentaciones que es aprobado por resolucién del Decano.
La unidad de investigacidon de la Facultad de Medicina Humana realiza el control y supervisién del acto de
sustentacion.
Por la naturaleza y desarrollo de la asignatura el estudiante no tiene opcién al examen sustitutorio.
ARTICULO N.° 14 Al término del semestre respectivo, bajo responsabilidad, el docente de la asignatura
Trabajo de Investigacidn entrega a la direccidn de escuela lo siguiente:
- Los trabajos de investigacién de sus estudiantes, en un (01) ejemplar en fisico, empastado con

cartulina cromote color blanco y uno (01) en soporte digital CD o DVD regrabable en formato PDF

- Laevidencia de la sustentacidn, que debe constar en el acta respectiva suscrita por el docente.
- Reporte de coincidencias del Turnitin.
El director de escuela remite los documentos al decanato, donde el secretario académico de la facultad
revisard el cumplimiento de las especificaciones técnicas para su registro en el Repositorio Digital de
Trabajo de Investigacion y Tesis e incorporacion al expediente de graduacion.
ARTICULON.°15 El decano expide la resoluciéon que formaliza la recepcién de los trabajos de
investigacion y dispone su inscripcion en el “libro de trabajos de investigacién” e incorporacion al
expediente de graduacidn, una vez declarada la condicién de egresado, de acuerdo al articulo. 7.
ARTICULO N.°16 Declarada la condicién de egresado, el graduando presenta la carpeta de graduacién
ante la secretaria de la facultad, para la revisidon y confirmacidn de los requisitos formales, segun la
normativa universitaria.
ARTICULO N.°17 Efectuada la verificacién, el secretario académico emite un informe para la
consideracion y aprobacién del grado académico por el consejo de facultad. Luego, el trabajo de
investigacion debe ser publicado en el Repositorio Digital de Trabajo de Investigacion y Tesis.
El decano de la facultad realiza el tramite para que el Consejo Directivo confiera el grado académico de
bachiller, el cual posteriormente se registra en el “Libro de grado académico de bachiller”.

TITULO 1l
DEL TiTULO PROFESIONAL

CAPITULO |

GENERALIDADES
ARTICULO N.° 18 La Universidad confiere el titulo profesional de Médico Cirujano, Cirujano Dentista de
los programas de Medicina Humana y Estomatologia; y titulo profesional de Licenciado en Psicologia a los
bachilleres de Psicologia, en conformidad con las disposiciones de la Ley Universitaria, el Estatuto
de la Universidad, las normas del reglamento de la Universidad Privada Antenor Orrego y las normas
especificas del reglamento de grados y titulos de la facultad.
El titulo autoriza el ejercicio profesional.
No esta permitido el otorgamiento del titulo profesional a egresados o bachilleres de otras universidades
del pais y del extranjero.
ARTICULO N.° 19 Para obtener el titulo profesional se requiere cumplir los siguientes requisitos:
1. Requisitos académicos:
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a. Grado académico de bachiller
b. Presentacidn del informe de investigacidn
c. Sustentacién de la tesis o la publicacidn del articulo cientifico
2. Requisitos administrativos:
a. Carpeta de titulo profesional en la que el nombre estara debidamente escrito con letra de
imprenta mayuscula, tal como figura en su Documento Nacional de Identidad (DNI):
La carpeta contiene la siguiente documentacion:
1) Solicitud dirigida al Decano(a) de la Facultad pidiendo se le declare expedito (a) para
optar el titulo profesional.
2) Solicitud de fecha para sustentacion de tesis.
3) Solicitud de expedicion de titulo.
4) Copia del diploma de bachiller autenticada por Secretaria General de la Universidad
Privada Antenor Orrego.

5) Constancia original de egresado.

6) Constancia original de matricula.

7) Formulario de autorizacion de publicacién electrénica de tesis.

8) Reporte simple del portal web del Registro Nacional de Grados y Titulos — SUNEDU

gue acredite la inscripcidn del grado de bachiller.

9) Cuatro (04) fotografias tamafio pasaporte, de alta calidad. Con fondo blanco,
vestimenta formal, sin anteojos y a color.

10) Copia legalizada del documento nacional de identificacidon (DNI).

11) Tres (3) ejemplares impresos del informe de investigacion aprobado, y en un medio
digital (CD o DVD) conteniendo la tesis aprobada, en formato PDF editable.

12) Ficha informativa del bachiller en formato de la Oficina de la Bolsa de Trabajo.

13) Reporte de verificacion del porcentaje de coincidencias del software antiplagio
Turnitin.

14) Registro de alojamiento en el repositorio UPAO (vinculado al repositorio de RENATI)
con direccién electrénica (URL)

15) Resolucidn de inscripcion del proyecto de investigacion.
En caso de optar por tesis, la resolucion de designacién de jurado de tesis y fecha de
sustentacion de tesis. En caso de optar por publicacidn de articulo cientifico una copia
del articulo cientifico publicado o una carta del comité editorial de la revista y el DOI
(Digital Object Identifier) del articulo.

b. Copia de recibo de pago de derechos.
ARTICULO N.° 20 Las modalidades para obtener el titulo profesional en los programas de estudios de la
Facultad de Medicina son:
1. Presentacidn y sustentacion de tesis
2. Articulo cientifico publicado en revista indizada (Scopus o Web of Science)

S5 M’q,
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CAPITULOII

DE LA TESIS O ARTICULO CIENTIFICO
ARTICULON.°21 La tesis o articulo cientifico es un trabajo de investigacién original e inédito,
desarrollado sobre las lineas de investigacién y base del estudio de un problema relativo a su formacion
profesional del bachiller. La investigacion es basica o aplicada, en las lineas que tiene aprobada cada
programa de estudios de la facultad de Medicina Humana.
ARTICULO N.° 22 La tesis o articulo cientifico se elabora individualmente en el programa Estomatologia
y en pares en los programas de Medicina Humana y Psicologia, considerando la amplitud y la profundidad
de acuerdo a las lineas de investigacidn de cada programa de estudios. Se elabora en las asignaturas de
Tesis | y Tesis Il del plan de asignaturas.
ARTICULO N.°23 Las asignaturas de Tesis | y Tesis |l desarrollan las capacidades y contenidos
establecidos en el proyecto formativo de cada programa de estudios de Medicina Humana, Estomatologia
y Psicologia, encontrdndose organizados en el silabo.
El esquema del proyecto de investigacion y del informe de la tesis siguen lo indicado en el anexo 1y 2,
respectivamente, de este reglamento; y para el articulo cientifico se seguira la estructura IMRAD.
ARTICULO N.°24 Para ser docente de las asignaturas de Tesis | y Tesis Il es requisito acreditar
capacitacion en el uso del software antiplagio Turnitin. Los programas de estudios mantienen la relacion
actualizada de docentes que cumplan con este requisito.
ARTICULO N.° 25 Las secciones de las asignaturas de Tesis | y Tesis Il funcionan con nimero de
estudiantes correspondientes a diez (10) proyectos de tesis. El nimero maximo de estudiantes por seccion
es de veinte (20).
ARTICULO N.°26 La evaluacién de las asignaturas de Tesis | y Tesis Il se rige por las disposiciones
respectivas del Reglamento de Estudios y de las establecidas en el presente reglamento.
Por la naturaleza y desarrollo de las asignaturas de Tesis | y Tesis Il, el estudiante no tiene opcidon al examen
sustitutorio.

CAPITULO Il
DEL PROYECTO DE INVESTIGACION
ARTICULON.°27 El proyecto de investigacion se elabora en la asignatura de Tesis |en el Xl
ciclo del programa de estudios de Medicina Humana y el IX ciclo de los programas de estudios de
Estomatologia y Psicologia, correspondiente al plan de asignaturas de cada programa. El docente de la
asignatura asume la funcidn de asesor.
ARTICULO N.° 28 El docente asesor tiene las siguientes funciones:

1. Orientay acompafia al tesista en la elaboracion del proyecto de investigacion.

2. Formula las observaciones metodoldgicas de fondo que considere pertinentesy
propone alternativas. No participa en la produccidn del trabajo como elaboracién de temas,
desarrollo de ideas o conceptos, analisis de datos, ni cualquier otra forma que limite la autoria
exclusiva del autor.

3. Orienta la redaccion del texto definitivo del proyecto de investigacion, para su presentacion.
Emite informe sobre evaluacién del proyecto de investigacion teniendo en cuenta las
consideraciones estipuladas en el articulo 32.
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ARTICULO N.°29 El tema del proyecto de investigacién debe estar comprendido en una de las lineas de
investigacion de cada uno de los programas de la Facultad de Medicina Humana.
ARTICULO N.°30 El docente asesor de la asignatura evalUa el proyecto de investigacién sobre la base
del instrumento (ver anexo 3) elaborado por la Facultad de Medicina Humana y los componentes
establecidos en el proyecto de investigacién, debiéndose considerar los siguientes aspectos:
1. Originalidad de la investigacion
Relevancia de la investigacion
Calidad de la redaccion
Consistencia y rigor metodoldgico
Contribucién del estudio a la linea de investigacion
Pertinencia de las referencias o fuentes de informacién.

"N O U R W

Verificacién del porcentaje de coincidencias del software antiplagio Turnitin
ARTICULO N.° 31 La aprobacion de la asignatura de Tesis | requiere:
1. Presentacion del proyecto de investigacion
2. Reporte de verificacidn del porcentaje de coincidencias del software anti plagio Turnitin.

3. Aprobacién del proyecto de investigacién
Por la naturaleza y desarrollo de la asignatura el estudiante no tiene opcién al examen sustitutorio.
Al término del semestre respectivo, bajo responsabilidad, el docente de la asignatura entrega al
director de escuela los siguientes documentos:

- Un (01) ejemplar fisico y uno (01) en soporte digital del proyecto de investigacidon aprobado

- Reporte de coincidencias en Turnitin

- Ficha de evaluacidn del proyecto de investigacion

- El director de escuela remite los documentos al decanato, donde el secretario académico de la

facultad revisara el cumplimiento de los requisitos para su posterior registro.

ARTICULO N.° 32 La aprobacién del proyecto de investigacion se formaliza por resolucién de decanato,
disponiendo su registro.
El registro del proyecto de investigacién tiene vigencia de dos (02) afios, durante el cual su autor tiene
derecho exclusivo sobre el tema elegido.
ARTICULO N.° 33 El estudiante presenta el proyecto de investigacién aprobado, en fisico y en soporte
digital, para su registro en el “libro de proyectos de investigacion” a cargo de la secretaria académica de
la Facultad de Medicina Humana, con las anotaciones siguientes:

1. Nombre del autor o autores
Titulo del proyecto de investigacién
Linea de investigacién
Fecha de inscripcidn y vencimiento
Nombre del docente asesor

o s wN

Resoluciéon de decanato

CAPITULO IV

DE LA ELABORACION DEL INFORME DE INVESTIGACION
ARTICULO N.° 34 Los estudiantes desarrollan y redactan el informe de investigacion en las modalidades

ROA 0N de tesis o de articulo cientifico de acuerdo a su eleccion en la asignatura de Tesis II.

S c,,

Este documento es propiedad intelectual de la Universidad Privada Antenor Orrego. Se prohibe su reproduccion
total o parcial sin su autorizacién expresa. El original es administrado por la Oficina de Gestién de Procesos.

g OFICINADE 0
S GESTIONDE 2
%, PROCESOS _ &

PERY



UNIVERSIDAD PRIVADA ANTENOR ORREGO Cadigo: PRE-DME-RG-01

Version: 2.1

Reglamento de Grados y Titulos de la Facultad de Vigencia: 08/04/2021

Medicina Humana
Pagina: 10 de 24

ARTICULO N.° 35 La modificacién al titulo del proyecto requiere informe favorable del docente asesor
para su aprobacion por la Facultad de Medicina Humana.
ARTICULON.°36 En los casos de proyectos de coautoria, si uno de los integrantes del proyecto de
investigacion aprobado no se matricula en Tesis Il, o desaprueba la asignatura de Tesis I, la autoria
corresponde al estudiante que continda satisfactoriamente su desarrollo en la asignatura de Tesis
Il.
ARTICULO N.° 37 Los estudiantes elaboran la tesis o el articulo cientifico en constante comunicacién con
el docente asesor, segun el avance. Teniendo en consideracidn todos los documentos asociados al proceso
de la investigacion (comité de ética, permisos de los hospitales, universidades, colegios, etc.).
ARTICULO N.° 38 El estilo y la forma de la redaccién del informe de investigacion en modalidad de tesis
se basa principalmente en:

1. Madrgenes: 3 cm. izquierda, 2.5 cm. parte superior, derecha e inferior;
Papel: tamafio A4
Espaciamiento: espacio y medio
Tipo de letra: Arial 12
Numeracidon de paginas: paginas preliminares en numeracidn romana mindsculasy el

A

documento principal en numeracién arabiga.

ARTICULO N.°39 Concluida la elaboracién de la tesis o el articulo cientifico en la asignatura de Tesis II,
el estudiante presenta el informe final al docente asesor, quien con fines de aprobacién evalia los
siguientes aspectos:

1. Claridad de presentacién y consistencia entre las diferentes partes del informe

2. Grado de comprensidn evidente de los argumentos presentados para respaldar las
decisiones tomadas en el informe final
Capacidad de diferenciar entre los pensamientos de los demas y los propios
Capacidad para manejar referencias y citas
Utilizacidn de la Ofimatica en todo el desarrollo de la tesis
Cumplimiento de las etapas y cronograma establecidos
Cumplimiento del proceso de la investigacidn, de acuerdo con el proyecto de investigacion
Verificacién del porcentaje de coincidencias del software antiplagio Turnitin

"0 N O U AW

ARTICULO N.°40 Siel estudiante aprueba la asignatura de Tesis Il, con el informe favorable del asesor,
el estudiante presenta en la secretaria académica de la Facultad tres (03) ejemplares anillados en fisico
de la tesis y uno (01) en formato digital regrablable CD o DVD en formato PDF.

ARTICULO N.° 41 El decano emite una resolucién por la que se dispone la recepcién de la tesis o del
articulo cientifico por secretaria académica, quedando bajo custodia hasta el cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 19 del presente Reglamento.

ARTICULO N.° 42 El bachiller que cumple con los requisitos referidos en el articulo precedente presenta
por secretaria académica el expediente con la carpeta de titulo.

El bachiller que ha elaborado tesis solicita la designacidn de jurado para la sustentacion de la tesis.
ARTICULO N.°43 El decano emite resolucién designando el jurado de tesis, conformado por tres
miembros docentes de la especialidad. La tesis se deriva al jurado, el que debe emitir dictamen en el plazo
no mayor de diez (10) dias, proponiendo, a la vez, dia y hora para la sustentacion.

Este documento es propiedad intelectual de la Universidad Privada Antenor Orrego. Se prohibe su reproduccion
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ARTICULON.°44 Si el jurado formula observaciones, el bachiller las absuelve con el
acompafiamiento del asesor, en el plazo maximo de quince (15) dias calendarios. Luego, el expediente se
tramita conforme a lo dispuesto en el articulo anterior.
ARTICULO N.° 45 Por resolucién de decanato, se sefiala dia, hora y lugar para la sustentacién oral de la
tesis. Si en el dia y hora sefialados faltara uno de los miembros del jurado, serd remplazado por resolucién
de decanato.
No procede la sustentacion estando ausente el asesor. En caso de inasistencia, el decano designa un
docente para que lo sustituya.
ARTICULON.°46 E| bachiller que haya elegido la modalidad de articulo cientifico seguiran las
instrucciones de las revistas indizadas de Scopus o Web of Science. En caso de no ser aceptado o
rechazado para publicacién, el bachiller tendra la posibilidad de presentar su investigacién en la estructura
de informe de tesis.
CAPITULO V
DE LA SUSTENTACION DE TESIS

ARTICULO N.° 47 La sustentacidn de la tesis se lleva a cabo en acto publico. La exposicidn se realiza ante
el jurado asignado por resolucion de decanato.
El tesista expone los aspectos mas significativos de su tesis. Finalizada la exposicidn, los miembros del
jurado formulan las preguntas que consideren pertinentes. Solo evalldan la sustentacidn relacionada a la
defensa de la tesis, sin abarcar aspectos metodoldgicos que ya fueron evaluados en su oportunidad.
Absueltas las preguntas, el bachiller, el asesor y el publico asistente abandonan la sala para que el jurado
proceda a la deliberacién y calificacidén en privado.
ARTICULO N.° 48 El Jurado evalua la sustentacién y defensa de acuerdo al acta de sustentacién el cual
es entregado al presidente del jurado por el programa de estudios pertinente (ver anexo 4).
ARTICULO N.° 49 La calificacién de la tesis es aprobatoria o desaprobatoria. La calificacién aprobatoria
se realiza con una de las valoraciones siguientes:

1. Sobresaliente, por unanimidad (calificacion de 17 a 20).

2. Notable, por unanimidad (calificacién de 14 a 16).

Aprobado, por unanimidad o por mayoria (calificacion de 11 a 13).
El resultado de la sustentacion se registra en el acta respectiva, que es suscrita por los miembros del
jurado.
ARTICULON.°50 Concluido el proceso de  sustentacién, con calificativo  aprobatorio
correspondiente, el secretario académico efectuia la verificacién de los requisitos formales y eleva el
expediente para su consideracidn por el consejo de facultad, para que se apruebe la expedicidn del titulo
profesional. Luego la tesis debe ser publicada en el Repositorio Digital de Trabajo de Investigacion y Tesis.
El decano de la facultad realiza el tramite para que el Consejo Directivo confiera el titulo profesional, el
cual posteriormente se registra en el “Libro de titulos profesionales”.
ARTICULO N.°51 El tesista debe presentar al decanato, en un plazo maximo de diez (10) dias, un (01)
ejemplar en fisico y uno (01) en soporte digital, para su registro y/o alojamiento en el repositorio UPAO.
De resultar nuevamente desaprobado, el tesista debe elaborar y sustentar una nueva tesis.
ARTICULO N.°52 Si el tesista es desaprobado, puede solicitar nueva fecha para la sustentacién de su
tesis por segunda y ultima vez en el plazo maximo de tres (03) meses, después de la fecha de
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De resultar nuevamente desaprobado, el tesista debe elaborar y sustentar una nueva tesis.

Primero.

Segundo.

Tercero.

Primero.

O
£
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DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Se confiere el grado académico de bachiller sin la exigencia del trabajo de investigacién a los

estudiantes que:

e Han ingresado con anterioridad a la fecha de entrada en vigencia de la Ley Universitaria,
independientemente de que se hayan matriculado o iniciado sus estudios después de la
entrada en vigencia de dicha ley.

e Se han matriculado por primera vez con anterioridad a la fecha de entrada en vigencia de
la Ley Universitaria.

e Haningresado en los semestres 2014-20, 2015-10 y 2015-20 (poblacién de transito). Esta
medida incluye a los estudiantes de traslados internos y externos, considerando como
fecha de ingreso, la que corresponde al inicio de sus estudios en el Sistema Universitario.

La aprobacion de un trabajo de investigacién para obtener el grado de bachiller, segun lo
prescrito en el articulo 45, numeral 45.1, de la Ley N.° 30220, Ley Universitaria, es requisito
obligatorio para los estudiantes que iniciaron sus estudios como primera matricula a partir del
semestre 2016-10, tal como lo establece la Resolucién del Consejo Directivo N° 006-2018-
SUNEDU/CD, numeral IV.1.

El requisito para ser asesor de trabajo de investigacion de tipo revisiones sistematicas, es ser
docente RENACYT (Registro Nacional Cientifico, Tecnoldgico y de Innovacion Tecnolégica) o
contar con el grado de doctor.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Estudiantes que han ingresado a partir del semestre 2016 - 10

Los nombres de las asignaturas del plan de asignaturas de los programas de estudios, se
mantienen; se actualizan las sumillas de acuerdo a las establecidas en el Reglamento General
de Grados y Titulos en los términos siguientes:

Asignaturas

Ingresantes Proyecto de Tesis | Tesis Il
Investigacion
A partir del semestre Producto: Trabajo Producto: Proyecto | Producto:
2016-10 de Investigacion de investigacién Informe de tesis
Sumilla: Trabajo de | Sumilla: Tesis | Sumilla: Tesis Il

investigacion
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A partir del semestre
2019-10
(Programas que han
modificado su proyecto
formativo)

Las asignaturas y sus sumillas se mantienen tal como se
establecen en el proyecto formativo.

Segundo. La facultad puede implementar programas de apoyo al desarrollo de la tesis, asi como para
el desarrollo de trabajos de investigaciéon, que consisten en el acompafiamiento vy
asesoramiento hasta el informe final. Se regulan por el reglamento de cada programa
aprobado por el consejo de facultad, con opinidn favorable del Vicerrectorado Académico.

DISPOSICIONES FINALES
Primero. Los casos no previstos en el presente reglamento son resueltos en primera instancia por el

Consejo de cada Facultad.
Segundo. Quedan sin efecto las normas que se opongan a este reglamento.

GESTION DE
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CONTROL DE CAMBIOS

administrativos para obtener el grado
académico de bachiller y titulo profesional
alineandolos de los del Reglamento
General de Grados y Titulos (RGGT).
Introduccion de elaboracidn de articulo de
revision o review para obtener el grado de
bachiller.

Adecuacion de nuevos numeros de
articulos y lineamientos generales del
RGGT, asi como también a nueva
terminologia usada para: programas de
estudios y plan de asignaturas.

Inclusidn de registro de trabajo de
investigacion e informe de investigacion al
Repositorio Digital de Trabajo de
Investigacion y Tesis de la universidad.
Inclusion del “libro de trabajos de
investigacion” y separacidon de “libro de
grado de bachiller” y de “libro de titulos
profesionales”.

Inclusién de nueva modalidad de
obtencidn de titulo profesional:
elaboracion de articulo cientifico y
adecuacion de articulos relacionados.
Inclusidn de nuevo esquema de proyecto
de investigacién de Escuela de Medicina
Humana.

Revisidn de requisitos de aprobacién de
asignatura Tesis | y ruta de inscripciéon en
facultad.

Adecuacién del tiempo de vigencia del
registro del proyecto de investigacién (2
afios) segun lo indicado en el RGGT.

VERSION | FECHA DE DESCRIPCION DEL CAMBIO MOTIVO
EDICION
2.1 08/04/2021 | Inclusién de tercera disposicidn Establecer requisito para
complementaria. asesor de trabajos de
investigacion.
02 30/10/2020 | - Revisién de requisitos académicos y - Procedimiento de

“Control de Informacion
Documentada”, cédigo
INS-OGPR-P-01,
aprobado con resolucion
N.° 6-2019-CD-UPAO, del
14 de enero de 20109, el
cual contiene un formato
de reglamento.

- Actualizacion del
Reglamento General de
Grados y Titulos.

- Incentivar la produccion
de articulos de revision y
articulos cientificos.
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- Se agregaron las disposiciones
complementarias del RGGT.
Eliminacidn de las 3 primeras

disposiciones complementarias
transitorias e inclusion de disposicién de
RGGT sobre E Estudiantes que han
ingresado a partir del semestre 2016 — 10.
Retiro de formatos de monografia y

ensayo — Anexo 01y se agregaron los
anexos: Esquema de proyecto de tesis del
programa de estudios de Medicina
Humana — Anexo 1a.y Esquema de
informe de tesis (extraido de articulo 40)
y modificado— Anexo 2.

O
£
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Anexo 1a. Esquema del proyecto de investigacion para programas de estudios de Estomatologia y
Psicologia
. GENERALIDADES
1. Titulo
2. Equipo Investigador
2.1 Autor(es)
2.2. Asesor(a)
Tipo de Investigacion
Linea de Investigacion
Unidad Académica
Institucion y Localidad donde se desarrollara el Proyecto
Cronograma de Trabajo

Recursos

© ©® N o g~ w

Presupuesto
[l.  PLAN DE INVESTIGACION
1. El Problema

1.1. Realidad Problematica

1.2. Enunciado del Problema

1.3. Justificacion
Objetivos: Objetivo General y Objetivos Especificos
Antecedentes
Marco Tedrico: fundamentacion tedrica y cientifica del problema
Marco Conceptual: definicion de términos para la investigacion
Hipotesis
Variables

© N o 0 > w DN

Materiales y procedimientos
8.1. Poblacion
8.2. Muestra
8.3. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos
8.4. Disefio de contrastacion
8.5. Principios Bioéticos
8.6. Procesamiento y andlisis de datos
9. Referencias

10. Anexos

S 4”"6,,
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Anexo 1b. Esquema del proyecto de investigacidn para programa de estudios de Medicina
Humana

GENERALIDES
1. Titulo
2. Equipo Investigador
2.1. Autor(a)
2.2. Asesor(a)
3. Tipo de Investigacion
3.1. De acuerdo a la orientacion o Finalidad:
3.2. De acuerdo a la técnica de contrastacion:
Area o Linea de Investigacion
Unidad Académica
Institucion y Localidad donde se desarrollara el Proyecto

N o o &

Duracién total del Proyecto

7.1. Fecha de Inicio:

7.2. Fechade Término:

II.  PLAN DE INVESTIGACION
Resumen Ejecutivo del Proyecto de Tesis
1. Introduccion

Enunciado del problema

Hipotesis

Objetivos

a > W

Material y método

5.1. Disefio de estudio

5.2. Poblacion, muestra y muestreo
5.3. Definicién operacional de variables
5.4. Procedimientos y Técnicas
5.5. Plan de andlisis de datos

5.6. Aspectos éticos

6. Presupuesto

7. Cronograma

8. Limitaciones

9. Referencias bibliograficas

10. Anexos
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Anexo 2: Esquema del informe de tesis

PORTADA (CARATULA)
DEDICATORIA
AGRADECIMIENTO

RESUMEN

ABSTRACT

INDICE

iINDICE DE TABLAS Y GRAFICOS
1. INTRODUCCION

1.1. Marco tedrico de las variables principales del estudio (exposicion y resultado)
1.2. Antecedentes

1.3. Justificacion del estudio

1.4. Formulacion del problema

1.5. Objetivos de la investigaciéon: Objetivo general y objetivos especificos

1.6. Hipotesis

2. MATERIAL Y METODOS

2.1. Tipo y disefio de investigacion

2.2. Poblaciéon y muestra

2.3. Variables. Operacionalizacion de las variables
2.4. Técnicas e instrumentos de investigacion

2.5. Procesamiento y analisis de datos

2.6. Principios éticos

3. RESULTADOS

3.1. Descripcion de resultados
3.2. Tablas y gréaficos

4. DISCUSION DE RESULTADOS
CONCLUSIONES
RECOMENDACIONES
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
ANEXOS

La organizacion de las anotaciones, referencias o citas se regiran por las normas
internacionales: VANCOUVER, para los programas de Estomatologia y Medicina
Humana y APA para el programa de Psicologia.
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Anexo 3. Hoja de evaluacidn del proyecto de investigacion

Titulo del Proyecto de investigacion:

Estudiante(s):

Utilice los siguientes criterios para evaluar la propuesta de tesis, calificando cada uno con la
siguiente escala:

2.0 El criterio se cumple casi en su totalidad y sélo se requieren algunas precisiones

1.0 El criterio se cumple de manera insuficiente y se requieren numerosas correcciones

0.0 El criterio es ausente o de muy baja calidad, y se requiere una reelaboracién total.

CRITERIO INDICADORES PUNTAJE

0|12

TiTULO Tiene las variables de estudio y esta constituido l6dgicamente.

ORIGINALIDAD El proyecto es original y no hay otro similar. La originalidad no solo significa
realizar un trabajo empirico no realizado nunca antes. Un trabajo de investigacion
puede ser original por su tema, por su enfoque, por su presentacién o por el
contexto en el que se plantea.

RELEVANCIA Se considera que una investigacidon es relevante en la medida en que: Aporta
conocimiento util que contribuye al avance del conocimiento de las ciencias de la
salud y responde a problematicas especificas.

CALIDAD DE El texto estd bien organizado, utiliza un lenguaje académico, es claro, presenta
REDACCION una gramatica y ortografia apropiadas, e incluye un formato adecuado
(Vancouver) para la citacion y listado de referencias.

CONSISTENCIAY | Todas las ideas estan justificadas con argumentos sdlidos basados en evidencias
RIGOR cientificas o ideas tedricas relevantes, tomadas de literatura pertinente para el
METODOLOGICO | campo de investigacidn del estudio.

CONTRIBUCION

DEL ESTUDIO A El trabajo de investigacion aporta a lineas de investigacién consideradas en la
LA LINEA DE carrera profesional.

INVESTIGACION

Este documento es propiedad intelectual de la Universidad Privada Antenor Orrego. Se prohibe su reproduccion

PROCESOS total o parcial sin su autorizacién expresa. El original es administrado por la Oficina de Gestién de Procesos.

g OFICINA DE
>

O
GESTIONDE 2
[q]

o

PERY




UNIVERSIDAD PRIVADA ANTENOR ORREGO Cadigo: PRE-DME-RG-01

Version: 2.1

Reglamento de Grados y Titulos de la Facultad de

A Vigencia: 08/04/2021
Medicina Humana

Pagina: 20 de 24

PERTINENCIA DE | Existe correspondencia exacta entre las citas que se encuentran en el texto y la
LAS REFERENCIAS | lista de referencias bibliograficas. Todas las citas en el trabajo aparecen en las
BIBLIOGRAFICAS | referencias bibliograficas

Existe una clara articulacion entre el problema, la documentacién acerca del
CONGRUENCIA mismo, las preguntas de investigacion, la metodologia del trabajo que se
propone para responder a las preguntas y contrastar la hipdtesis.

VIABILIDAD El proyecto tiene la posibilidad de desarrollarse en funcién de las necesidades de
recursos humanos, econdmicas, materiales y espacio-temporales

El proyecto de investigacion informa de manera completa acerca de: las
intenciones y objetivos de la investigacion, las caracteristicas del objeto de
SUFICIENCIA estudio o problema a investigar, la estrategia metodoldgica para el desarrollo
del proyecto y las condiciones de su realizacion

DOCENTE ASESOR

ID:
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Anexo 4. Acta de sustentacion de tesis

ACTA DE SUSTENTACION DE TESIS

En la ciudad de Trujillo, siendo las .......... horas del dia ....c........ de e del ... ,enel
Auditorio ............... Bl ST.(TA.) terrrrrrirrirscnisresessrssnesenseesnesessnssnesnsseeses e s sessessessessessessesass s sesansassassassnssassnse ,
Bachiller en Medicina Humana defiende publicamente la Tesis titulada:

Para obtener el Titulo Profesional de Médico Cirujano, ante el Jurado constituido por:

....................................................... Presidente
....................................................... Secretario
....................................................... Vocal
....................................................... Asesor

El sefior Presidente indicé que se ha dado cumplimiento a todos y cada uno de los tramites previstos
en el Reglamento de Grados y Titulos; asimismo, solicité al (la) tesista que exponga los aspectos
mas significativos de su tesis.

Terminada la exposicidn, los miembros del Jurado formularon las preguntas correspondientes, las
mismas que fueron contestadas por el (la) Tesista; asi mismo expusieron las sugerencias y

recomendaciones finales.

A juicio del Jurado, y atendiendo a lo establecido en el Reglamento General de Grados y Titulos de
la Universidad, tras la evaluacién se acordé la siguiente:

Rango de Calificacion

Aprobadol:l Desaprobado I:I
1. Por Unanimidad |:|
2. Por Mayoria
Valoracidn

Sobresaliente |:| Notable I:I Bueno |:|

Este documento es propiedad intelectual de la Universidad Privada Antenor Orrego. Se prohibe su reproduccion
total o parcial sin su autorizacién expresa. El original es administrado por la Oficina de Gestién de Procesos.
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HOJA DE CALIFICACION DE TESIS

N T 0T

CRITERIOS Malo Regular Bueno
(0 puntos) (0.5 punto) | (1 punto)

1. El titulo sintetiza, describe el tema central e identifica las variables de
estudio y su extension no supera las 20 palabras en estilo Vancouver
(MEHU) o de 10 a 12 palabras en estilo APA (ESTO) y APA (PSIC).

2. El resumen se presenta estructurado correctamente en version espafiol
e inglés, con una extensién menor a 250 palabras en estilo Vancouver
(MEHU). Asimismo incorpora entre tres a cinco palabras claves o
Keywords.

3. El marco tedrico contiene las dos variables de estudio y se encuentra
redactado en forma clara y precisa.

4. Llos antecedentes del problema que se presenta toman en cuenta
estudios internacionales, nacionales y locales actualizados.

5. Lajustificacidn del problema incluye: la importancia, los beneficiarios y
los resultados esperados.

6. El planteamiento del problema incluye las dos variables y es relevante.

7. El planteamiento de la hipdtesis es coherente con la redaccion del
problema.

8. El objetivo general y los objetivos especificos se encuentran redactados
en infinitivo, son claros y precisos.

9. En la seccion de materiales y métodos se detallan y explican
correctamente el disefio, las variables de estudio, el universo, la
poblacién y el tamafio de la muestra que permiten una réplica de la
investigacion realizada.

10. En la seccién de materiales y métodos se describe el andlisis estadistico
realizado de acuerdo con el disefio de investigacion.

11. El presente trabajo de investigacidon considera los aspectos éticos segln
normas institucionales, nacionales e internacionales

12. Los resultados mds importantes se presentan en forma de texto, tablas
o graficos y tienen una secuencia ldgica segun los objetivos planteados.

13. Enla discusidn se interpreta, explica, y compara los resultados con otros
estudios previos. Asi mismo se hace referencia a las limitaciones que se
presentaron durante el estudio.

14. Las conclusiones responden directamente a los objetivos y se
encuentran redactados en forma concreta y especifica.

15.Todas las referencias bibliograficas se encuentran actualizadas vy
redactadas en estilo Vancouver (MEHU); Vancouver y APA (ESTO) y APA
(PSIC).

16. El trabajo de investigacion presentado es un trabajo original.

17.El trabajo de investigacion presentado tiene impacto social.
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SUSTENTACION:

18.

El tesista presenta formalidad antes, durante y al finalizar la
sustentacion de la tesis.

19.

La exposicion de la tesis se realiza con dominio, comprension, seguridad
del tema y utiliza adecuadamente material de apoyo audiovisual.

20.

El tesista interpreta y responde correctamente las preguntas realizadas
por el jurado evaluador.
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NOTA: FECHA:

FIRMA DE JURADO(PRESIENTE/SECRETARIO/VOCAL)

Este documento es propiedad intelectual de la Universidad Privada Antenor Orrego. Se prohibe su reproduccion
total o parcial sin su autorizacién expresa. El original es administrado por la Oficina de Gestién de Procesos.




|
>

UNIVERSIDAD PRIVADA ANTENOR ORREGO

Codigo: PRE-DME-RG-01

Reglamento de Grados y Titulos de la Facultad de
Medicina Humana

Version: 2.1

Vigencia: 08/04/2021

Pagina: 24 de 24

OFICINA DE
GESTION DE
PROCESOS

PERY

CUADRO RESUMEN DE EVALUACION DE TESIS

Cuadro resumen a ser llenado por el Presidente del Jurado

Profesores Evaluadores

Nota

N

TOTAL

O
£
4]
O,

TOTAL:

NOTA:

FECHA:

RANGO DE APROBACION:
1. APROBADO:
e SOBRESALIENTE: 20- 17
e NOTABLE: 14-16
e BUENO:11-13
2. DESAPROBADO: 0-10

OBSERVACIONES:

PRESIDENTE
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